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TEMA CONFORMACION DEL EQUIPO DE PPSS — VIGENCIA 2023
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| DESARROLLO DE LA REUNION 7

De acuerdo con la Resolucion 2063 de 2017 donde se define la Politica de Participacion
Social en Salud, se procede a realizar la conformacién del equipo de la PPSS de la IPS

 Centro de Iméagenes Diagnédsticas Médicas SAS, teniendo en cuenta que dentro de sus

competencias como IPS se encuentran:

' - Fortalecer la institucionalidad en salud para garantizar el derecho a la participacién de los

usuarios de la IPS.

- Desarrollar las estrategias de comunicacion, gestion y educacion para empoderar a los
usuarios de salud de la IPS.

- Desarrollar las estrategias de comunicacion, gestion y educacion para generar una cultura
de la salud con los usuarios de la IPS.

- Formular e implementar el plan de accion para la implementacion de la PPSS en el marco
de su competencia. :

- Socializar el plan de accién y permitir su seguimiento por parte de la ciudadania, entidad
territorial, Ministerio de Salud y Proteccién Social y los entes de control.

- Respetar, promover y proteger el derecho a la participacion.

Se tendra interaccion directa con la Alianza de Usuarios previamente conformada, para o cual
se disefa cronograma de actividades correspondiente al afio 2023.

Se define en la reunién que el lider encargado de la gestion de la Politica de Participacion
Social en Salud en la institucion es la jefe LAURA MARQUEZ ACOSTA, quien debe velar por
la ejecucion de las actividades programadas vigencia 2023.

Sin ningun otro tema particular, se da por finalizada la reunion.




