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1 CARDONA MORELO JONYS ESTEBAN 6.874.230 ORIENTADOR @
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4 ATENCION AL
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GESTORA PROGRAMA F
12 ORTEGA MARTINEZ DAYANA 1.067.841.937 iy DaYana Ot
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ENFOQUE DIFERENCIAL |-
_ DURANTELA .
ATENCION EN SALUD

N

ENFOQUE DIFERENCIAL DURANTE LA
ATENCION EN CIDM

“ Movilidad reducida: La IPS cuenta con
infraestructura en todo su recomido
acorde segin normativided para a la
atencion.

“ Discapacidad visual: La IPS establece
pcra la atencién de estos usuarios
venir con un acompaiante que
pueda servirde interprete

< Auditiva: La IPS estable

pcra la atencién de estos usucrios
venit con un ccompoiante que
pueda servirde interprete.
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ENFOQUE DIFERENCIAL DURANTE LA
ATENCION EN CIDM

LaIPS no discrimina raza o etnia.

Se fiene definido procedimiento
de afencién de cada usuario de
acuerdo a los servicios soficitados.

Se fiene presente la pertinencia
medica de acuerdo a la historia
cinica del paciente.

La IPS estoblece para la atencién
de eslos usucrios venir con un
ocompanonte que pueda senvir
de interprete
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ENFOQUE DIFERENCIAL DURANTE LA
ATENCION EN CIDM

La IPS no discrimina o sefala en la
atencién de sus usuarios

Se fiene definido procedmiento de
afencién de cada usuario de acuerdo
alos servicios sofcitados

* Se tiene presente lo perfinencia
medica de ocuerdo a la historia
cinica del paciente.
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ENFOQUE DIFERENCIAL DURANTE LA
ATENCION EN CIDM

* LalP$ no discrimina raza o etnia.

¢ Se fiene definido procedmiento
de alencién de cada usuario de
acuerdo alos servicios solicitados.

Se tiene presente la pertinencia
medica de acuerdo a la historia
cinica del paciente.

ENFOQUE DIFERENCIAL DURANTE LA
ATENCION EN CIDM

* LalPs no discrimina raza o etnia.

¢ Se tiene definido procedimiento
de atencién de cada usuario de
acuerdo a los servicios soficitados.

Se tiene presente la pertinencia
medica de ocuerdo a ka historia
clinica del paciente.
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ENFOQUE DIFERENCIAL DURANTE LA ENFOQUE DIFERENCIAL DURANTE LA i
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* LalPS no discriming raza o efnia. w ¢ LalPs no discriminaraza o etnia. V
¢ Se fiene definido procedimiento I * Se fiene definido procedimiento ,
| de alencién de cada usucrio de de alencién de cada usuario de | A
| . acuerdo alos servicios solicitados. acuerdo a los servicios solicitados. DR. ENRIQUE CABRALES P,
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